附件二
臺北市區域性資賦優異教育方案審查指標檢核表
計畫(編號)：                           

	審查
項目
	審查指標
	待改進事項

	學生
甄選
	1.運用多元評量的方式，具備適當的推薦、篩選機制
2.發掘並提供多元資優學生校際交流的機會，提供多校學生參與的機會
3.其他
	□A1.不宜完全以學科成績為標準

□A2.不宜僅以現有資優班學生為對象

□A3.甄選項目或標準未載明或前後不一

□A4.甄選的部分需加強多元評量的設計
□A5.參加學生人數過少或過多

□A6.請載明甄選標準的比例及優先順序

□A7. (請說明)                             

	方案
設計
	1.課程設計適切、符合資優教育理念，具進階性、系列性、延續性及區分性
2.能引發學生高層次思考、創造思考能力，並兼重認知與情意發展
3.具有原創性及獨特性
4.提供學生將知識轉化應用與表現的機會
5.有適當的方案成果評量設計
6.其他
	□B1.援引現有套裝課程，未依學校特色進行調整

□B2.未依資優生需求與特徵設計課程
□B3.課程缺乏整體性結構

□B4.課程設計內容過於簡略

□B5.內容與目標不符

□B6.未註明課程辦理日期
□B7.缺乏知識轉化應用的機會
□B8. (請說明)                              

	資源
運用
	1.能整合校內師資、社區資源（含人力、環境、社教機構或機關團體等）
2.校內外師資合作，增進方案的延續性與師資的專業成長。
3.其他
	□C1.方案設計缺乏校內師資的參與

□C2.方案師資背景需補充說明

□C3.方案設計可再引進社區資源
□C4.方案師資人力宜再增加多元性

□C5.類似方案第二年開始建議能有校內師資參與主教部分
□C6. (請說明)                              

	推廣性
	1.方案設計能於現行教育體系中有效執行，並易於推廣，符合經濟效益
	□D1.方案設計不易推廣應用

□D2.非區域方案補助範圍，如校隊取向
□D3. (請說明)                              

	均衡性
	1.方案辦理類別及區域分佈均衡
	

	其他
	1.區域方案申請書的完整、周延性
2.經費運用適切
	


審查委員：                         
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